Sadan far en offentlig*) virksomhed
lgntilskud til at ansaette en ledig
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Lgntilskud er en fordel for bade dig og for den ledige. Du mgder en potentiel ny medarbejder,
og den ledige far prgvet sig selv af i et konkret job.

Tilskud

Virksomheden far en refusion pa 131,19 kr. i timen. (januar 2022)
Tilskuddet gives i op til 4 maneder.

Sadan ggr virksomheden: Ansgg gennem det digitale ansggningssystem VITAS:
https://vitas.bm.dk/Start/Index

Sadan er reglerne for anszttelse med Igntilskud hos offentlige arbejdsgivere:

e Den ledige skal have en forudgaende ledighed pa minimum 6 maneder, medmindre personen ikke har en almen/
erhvervsrettet uddannelse pa gymnasialt eller hgjere niveau, er over 50 ar eller er enlig forsgrger.

* Fgr et Igntilskudsforlgb kan seettes i gang, skal bade Igntilskudspladsen og den ledige godkendes af
pagaldende jobcenter.

e Der skal veere tale om en nettoudvidelse af medarbejderantallet, nar virksomheden ansatter en person i lgntilskud.

* Den ledige kan hgjest fa en Ign, der svarer til den ydelse, personen ville kunne fa. Arbejdstiden fastseettes
under hensyn hertil.

e Virksomheden udarbejder ansattelseskontrakt /-brev, der beskriver Ign- og arbejdsvilkar og den
forventede tilskudsperiode.

e Lgnnen udbetales af den offentlige arbejdsgiver, der modtager et tilskud pa 131,19 kr. /time.
Tilskuddet udbetales manedsvis bagud.

e En ledig, som ansattes hos en offentlig arbejdsgiver, kan f& befordringsgodtggrelse.
Godtggrelsen sgges i a-kassen/kommunen.

* Ansatte med Igntilskud er omfattet af samme lovgivning som ordineert ansatte.

*) Offentlige virksomheder er ikke kun stat, regioner og kommuner. Det er ogsa alle organisationer, foreninger, selskaber,
institutioner og lignende, hvis udgifter deekkes med mindst 50% offentlige midler.
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